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À  

COMISSAO DE SELEÇÃO  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI/PR  

  

PROCEDIMENTO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL (PMIS)  

  

1 – IDENTIFICAÇÃO DO SUBSCRITOR DA PROPOSTA  

Lar Recanto do Idoso de Arapoti  

CNPJ: 03.129.507/0001-38  Endereço: Rua Ivo Fernandes Soares, 588  

Bairro: Jd. Primavera  CEP: 84990-000  

Telefone: (43) 3557 7335   E-mail: evelyse_felipe@hotmail.com  

Área da proposta: Assistência Social  

Sub Área da proposta: Proteção Social Especial de Alta Complexidade - Serviço de 

acolhimento institucional/ abrigo institucional para idosos    

  

2 – INTERESSE PÚBLICO  

O Lar Recanto do Idoso de Arapoti é, atualmente, a única entidade sem fins 

lucrativos que atende idosos em situação de acolhimento no município. 

São 21 idosos do município – com possibilidade de atender até 34 pessoas – que 

necessitam de cuidados e atenção diária, 24 horas por dia, razão pela qual necessita 

de subsídio do governo municipal para custeio de salários, encargos sociais e 

trabalhistas, bem como rescisões e férias de seus funcionários.    

  

3 – DIAGNÓSTICO DA REALIDADE QUE SE QUER MODIFICAR, APRIMORAR OU  

DESENVOLVER:  

O Lar Recanto do Idoso de Arapoti/PR é uma Instituição de Longa Permanência, 

de abrangência municipal, destinada a indivíduos acima de 60 anos com vínculos 

familiares rompidos ou fragilizados, que caracterizem a impossibilidade de o idoso 

permanecer em segurança e recebendo os cuidados básicos que necessita no contexto 

familiar de origem.    

Fundado no ano de 1999, atualmente conta com capacidade de atendimento 

para 34 idosos, aceitando idosos com vínculo de parentesco e/ou afinidade – 
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casais, irmãos, amigos, etc. - e com deficiência, buscando prevenir práticas 

segregacionistas e o isolamento.    

O espaço físico da Instituição tem características residenciais e ambiente 

acolhedor, visando o desenvolvimento de relações mais próximas do ambiente familiar. 

Além disso, assegura acessibilidade em ampla área interna e externa, com instalações 

organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e 

às necessidades dos usuários, oferecendo condições de habitabilidade, higiene, 

salubridade, segurança, acessibilidade, privacidade e convivência familiar e 

comunitária.    

Sua gestão é realizada por uma diretoria formada por voluntários da sociedade, 

que contribuem efetivamente para garantia da execução de atendimento digno e 

ajustado às normativas da política de proteção ao idoso, o que fica confirmado em seu 

Regimento Interno  

  

3.1– OBJETIVOS E METAS:  

  

3.1.1 - OBJETIVO GERAL:     

  

Acolher, atender e garantir proteção, em ambiente institucional de regime 

integral/residencial, a idosos a partir de 60 anos, contribuindo para a prevenção do 

agravamento de situações de negligência, violência e ruptura de vínculos familiares, 

cuidando de seu bem-estar geral, saúde, alimentação e lazer, ofertando serviços na 

área social e de saúde clínica.    

  

3.1.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:     

  

• Favorecer o acesso dos usuários a benefícios, programas de 

transferência de renda e outros serviços socioassistenciais, das demais 

políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;    

• Promover convivência mista entre os residentes de diversos graus de 

dependência;    

• Oferecer maior qualidade de vida, integrando-os à comunidade, 

estimulando a autoconfiança e vontade de viver;    
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• Incentivar o reestabelecimento e fortalecimento, sempre que possível, 

dos laços de família e amizades.    

• Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a 

realização de atividades da vida diária;    

• Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidões, capacidades 

e oportunidades para que os indivíduos façam escolhas com autonomia;     

• Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e 

ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências, 

desejos e possibilidades do público.  

•   

3.1.3 - METODOLOGIA E DESCRIÇÃO DAS AÇÕES/ATIVIDADES A SEREM 

EXECUTADAS:    

  

A metodologia de trabalho perpassa todos os momentos do acolhimento do idoso 

na instituição. Ao chegar, o idoso passa por acolhida/recepção da direção e do técnico 

de Serviço Social. Em seguida, é firmado contrato de prestação de serviços com a 

pessoa idosa abrigada e/ou seu representante. Nos primeiros dias que seguem 

desenvolvemos atividade de escuta e observamos sua adaptação grupal e social.    

Uma importante etapa do processo é a construção de plano individual de 

atendimento, onde a pessoa é ouvida com critérios, e são traçadas metas para o seu 

período de acolhimento, levando em consideração sua história e desejos.    

Enquanto residente a pessoa idosa recebe da equipe atenção com seus 

cuidados pessoais e atividades de convívio e de organização da vida cotidiana.    

Sabendo da importância da função protetiva da família a equipe busca apoiá-la 

por meio de orientação e mobilizá-la para o desenvolvimento e estímulo ao convívio 

familiar, grupal e social junto à pessoa idosa institucionalizada.    

Também são atividades essenciais ao serviço: a orientação e encaminhamentos 

sobre/para a rede de serviços locais; informação, comunicação e defesa de direitos; 

orientação para acesso a documentação pessoal; mobilização para o exercício da 

cidadania; articulação com a rede de serviços socioassistenciais; articulação 

interinstitucional com os órgãos e serviços de outras políticas públicas setoriais e de 

defesa de direitos.    
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3.1.4 - METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DA QUALIDADE E 

DO CUMPRIMENTO DAS METAS:     

  

Os indicadores sociais mínimos serão:     

a) Em relação aos idosos:     

• Recuperação de cidadania digna e promoção humana,     

• Recuperação do direito a referência de moradia fixa e segura.   

• Diminuição dos casos de abandono, maus tratos e desesperança de vida.     

• Retorno a vida em comunidade, com contado humano e amigável.    

b) São destinados relatórios para Conselho Municipal de Assistência Social e 

Conselho Municipal do Idoso que avaliam as atividades anualmente.      

  

4 – Cronograma de receitas e despesas  

  

4.1 - PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS:     

  VALOR TOTAL 

DO PROJETO     

R$241.500,00    

TOTAL MENSAL (R$)     

R$20.125,00    

TOTAL ANUAL (R$)    

R$241.500,00    

     

4.2 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO/ETAPAS DO PLANO DE TRABALHO    

META  

 ETAPA 

OU 

FASE  

ESPECIFICAÇÃO  

INDICADOR 

FÍSICO  
30- DURAÇÃO  

UNI   QUANT   INÍCIO   FIM  

01   01   
Atendimento a 24 (vintee quatro) 

idosos   
-   24  01/01/2022   31/12/2022   

     

4.3 - PLANO DE APLICAÇÃO / ORÇAMENTO    

SERVIÇO OU BEM 

ADQUIRIDO   

UNID 

  

 QUANT

   

VALO

R 

UNIT   

VALOR 

PARCIAL

   

CONCEDENT

E   

PROPONENT

E   

Pagamento de 

salários, ordenados, 

encargos sociais dos 

  -  -      -    -  R$ 

241.500,00    

-    
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empregados 

do Lar  Recanto do Ido

so de Arapoti.     

SUBTOTAL    R$ 241.500,00   

    

 4.4 - PLANO DE APLICAÇÃO (R$ 1,00)    

    

Natureza da Despesa    Total    Concedente    Proponente    

Código    Especificação    

Pessoal e encargos sociais    241.500,00    241.500,00   -   

TOTAL     100%    100%    -   

TOTAL GERAL    100%    100%    -   

 

SERVIÇO 

OU BEM 

ADQUIRID

O   

UNID

   

 QUAN

T   

VALOR 

UNIT   

VALOR 

PARCIAL

   

CONCEDEN

TE   

PROPONEN

TE   

Venciment

os e 

salários: 

atendente 

  12 

mese

s  

8   1.523,

00 

   148.320

,00 

 146.208,00 -    

Venciment

os e 

salários: 

cozinheira 

12 

mese

s 

2 1070,0

0 

25.680,00 25.680,00 - 

Venciment

os e 

salários: 

serviços 

gerais 

12 

mese

s 

4 1070,0

0 

51.360,00 51.360,00 - 
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Venciment

os e 

salários: 

técnica em 

enfermage

m 

12 

mese

s 

1 1503,0

0 

18.036,00 18.036,00 - 

SUBTOTAL    R$ 241.500,00   

   

 

4.5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)    

CONCEDENTE    

 Meta    Janeiro    Fevereiro    Março    Abril    Maio    Junho    

1    20.125,00  20.125,00    20.125,00   20.125,00  20.125,00  20.125,00  

Meta    Julho    Agosto    Setembro    Outubro    Novembro    Dezembro    

1    

    
20.125,00  20.125,00  20.125,00  20.125,00  20.125,00  20.125,00  

     

  

Arapoti, 28 de OUTUBRO de 2021.  

  

  

  

  

  

_____________________________________________________  

Responsável pela Instituição Lar Recanto do Idoso de Arapoti  

  

 

PARA PREENCHIMENTO DA UNIDADE RESPONSÁVEL PELO RECEBIMENTO 

DO PMIS:  

Recebido por:  

___________________________________________________________________  
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Nome completo e matrícula  

Data: ___________________________  

Possui compatibilidade com programas de governo?  

(   ) SIM. Especificar: ________________________________________  

(   ) NÃO.  

  

  

  

 


